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Les actions qui doivent être 
prises lorsqu’un acte 
d’intimidation ou de violence est 
constaté par un élève, un 
enseignant, un autre membre du 
personnel de l’école, par un parent 
ou toute autre personne.  

Par tout adulte ou élève témoin :  
Informer le titulaire de classe des élèves concernés et/ou la TES. Au besoin, demandez de l’aide au 
secrétariat du primaire et ils vous renseigneront.  

Par la direction des élèves concernés :  
Si la situation mène à une suspension (interne ou externe), l’élève et les parents sont rencontrés par la 
direction ou la direction adjointe. 
Si nécessaire, la direction fera un suivi avec les élèves concernés. 

Par les parents des élèves  
Informer les éducateurs de l’école en faisant un signalement, par exemple, en écrivant directement à 
l’enseignant de votre enfant ou via l’adresse courriel dédiée à cette fin. Vous pouvez également laisser un 
message vocal précis à notre TES : carrefour@csdraveurs.qc.ca OU 819-568-9012 poste 35315 
 

Discuter avec votre enfant de la situation. Voici une ressource utile pour vous aider à intervenir : Cheminement 
scolaire (ligneparents.com) 
Informer l’école si la situation se poursuit. 
 

Voir la démarche d’intervention pour l’intimidation et la violence (Annexe 1) 

Les mesures de soutien ou 
d’encadrement : 
(soutien offert par tous les 
membres du personnel de l’école)   
 

Élève victime :  
-Rapidité d’intervention 
-Soutien et suivi offerts auprès de l’élève dans les jours et semaines suivant la situation 
-Ateliers d’habiletés sociales et d’entraînement d’affirmation de soi avec la TES 

Élève auteur d’acte d’intimidation et de violence :  
-Soutien et suivi auprès de l’élève, selon la gravité du geste et la récurrence de celui-ci : une ou plusieurs 
rencontres avec la TES de l’école, suspension interne avec la TES ou dans une autre classe, suspension 
externe si la situation persiste, rencontre avec les parents et la direction, possibilité d’une rencontre avec le 
policier éducateur (3e cycle), etc. 

Élève témoin :  
-Soutien et suivi des élèves concernés  
-Rassurer le témoin que la situation sera prise en charge par un membre du personnel et que son 
témoignage sera confidentiel s’il le désire. 
-Renforcement positif 
-Faire un suivi avec les parents lorsque nécessaire 

Les sanctions disciplinaires 
applicables selon la gravité ou le 
caractère répétitif des actes. 
 

- Application du protocole d’intervention pour l’intimidation et la violence (voir annexe 1)  
- Avis écrit ou appel aux parents 
- Lettre d’excuses et gestes réparateurs 
- Suspension interne ou externe selon l’historique de l’élève et la gravité du geste 
- Rencontre au retour de suspension externe (parent – élève – direction) 
- Réflexion  
- Contrat d’engagement 

mailto:carrefour@csdraveurs.qc.ca
https://www.ligneparents.com/LigneParents/Tous-les-themes/De-la-garderie-au-secondaire/Cheminement-scolaire#bq
https://www.ligneparents.com/LigneParents/Tous-les-themes/De-la-garderie-au-secondaire/Cheminement-scolaire#bq
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- Rencontre avec le policier éducateur (3e cycle) 
Le suivi qui doit être donné à tout 
signalement et à toute plainte 
concernant un acte d’intimidation et 
de violence. 
 

- Rencontre des différents acteurs impliqués 
- Notes consignées dans GPI ou Mozaïk-Portail     
- Suivi auprès des victimes suite à de l’intimidation ou de la violence 
- Suivi par le policier éducateur au besoin 
- Suivi auprès des parents 
- Évaluation des interventions (voir annexe 1) 

Engagement de la direction : 
 Assurer la mise en œuvre et l’actualisation du présent plan par un suivi auprès des membres du comité.  
 Recevoir et traiter avec diligence tout signalement et toute plainte concernant un acte de violence ou d’intimidation en faisant le suivi avec les 

intervenants concernés et en s’assurant que la communication avec les parents se fasse promptement, après avoir considéré l’intérêt des 

élèves directement impliqués, afin de les informer des mesures prévues dans le plan de lutte contre l’intimidation et la violence. Les parents 

pourront demander l’assistance de la personne désignée par le Centre de services scolaire s’ils le désirent. 
 Appuyer tout regroupement d’élèves désirant réaliser des activités utiles pour lutter contre la violence et l’intimidation. 
 Voir à ce que tous les membres du personnel soient informés des règles de conduite et des mesures de sécurité de l’école, des mesures de 

prévention établies pour contrer l’intimidation et la violence et de la procédure applicable lorsqu’un acte d’intimidation ou de violence est 
constaté. 
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 Objectif Moyens Sept. à novembre  Décembre à février    mars à juin Résultats obtenus 

É
lè

v
e

s
  

Sensibiliser 
les élèves 
face à 
l’intimidation 
et la violence.  

3e année 
 
- Atelier avec le programme VIP à tous les ans, adapté au 
niveau de l’élève 
 
- Activités de sensibilisation en classe : 
 -Plénière pour revoir les différences entre conflit et intimidation.  
-Écoute de la chanson Paulo de Maxime Landry et identification 
des gestes d’intimidation dans la chanson.   
-Regarder 3 œuvres d'art ayant pour thème l'intimidation (Cœur dit 
"après le déluge" de Jim Dine, Intimidation de Sergio José Garcia, 
L'esseulée de Roger Langevin) et identification des éléments reliés 
à l'intimidation dans chaque œuvre. Démontrer sa compréhension 
de l’intimidation. 
-Lecture du conte «Petit loup et Grand Chaperon rouge» 

 
 
 
 

 
 

 

4e année 
- Atelier avec le programme VIP 
 
- Activités de sensibilisation en classe :  
-Outiller les victimes pour qu’ils puissent, de façon confiante, se 
défendre contre les attaques répétées de certains individus. 
-Saynètes pour découvrir l’attitude à adopter face à l’intimidateur.  
-Lecture de l’album « Les moqueurs » pour cibler les témoins et 
leur faire comprendre l’importance d’agir. 
-Création en groupe de phrases «Flèches» à lancer aux 
intimidateurs pour qu’ils cessent de s’acharner sur une ou des 
personnes. 

 

 
 
 
 
 

 

 

5e année 
- Atelier avec le programme VIP 
 
- Activités de sensibilisation en classe à partir de l’album « La 
bande à Nono » abordant le taxage. 
-Discussion en plénière 
-Sujets supplémentaires : lutte contre l’intimidation, vengeance, 
émotion (ex : honte, peur, etc.), remords/conscience, bravoure, 
confidence/confiance, économie $, etc. 
-Pour aller plus loin :  
*Leçons sur l’amitié et la popularité. 
*Apprendre à dessiner des personnages rigolos.  
*Inventer une assermentation pour s’engager à ne jamais faire de 
taxage et /ou à dénoncer. 
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6e année  
 
- Atelier avec le programme VIP  
 
- Activité de sensibilisation en classe :  
-Sensibilisation à l’homophobie chez les jeunes 
-Visionnement du vidéo « ils dansent » de la fondation Jasmin Roy 
-Discussion sur le vocabulaire approprié ou non 
-Discussion sur la tolérance 
-Activité « C’est ben fif, c’est pas drôle » 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

- Page dans l’agenda des élèves sur les étapes de la gestion 
de conflits et conseils pour contrer la violence et l’intimidation  
 
-Ateliers spécifiques à des groupes ou des élèves ciblés avec 
la TES de l’école 
 
- Ateliers de sensibilisation à la violence pour les élèves, 
selon leur niveau, offerts par l’organisme Espace Outaouais 
 

 
 
Selon les besoins des élèves et des 
enseignants 
 
 
À tous les 4 ans 

 

P
e

rs
o

n
n

e
l 

 
Partager une 
compréhensi
on commune 
de 
l’intimidation 
et la violence. 

  
-Créer et appliquer la démarche d’intervention 
 
-Aide-mémoire pour le premier intervenant lors d’une 
situation de violence 
 
- Atelier pour les enseignants offert par l’organisme Espace 
Outaouais 
 

 
 
Rappel au personnel lors de la rentrée 
scolaire  
 
 
À tous les 4 ans 

 

P
a

re
n

ts
 

 
Sensibiliser et 
outiller les 
parents au 
niveau de la 
violence et de 
l’intimidation 
pouvant être 
vécus chez 
l’enfant 

 
-Informations et ressources disponibles sur le site web de 
l’école. 
 
-Pages dans l’agenda des élèves avec la démarche de 
gestion de conflits pour appuyer son enfant dans la pratique 
de celle-ci. 
 
-Atelier pour les parents offert par l’organisme Espace 
Outaouais 

 
En tout temps 
 
 
 
 
 
À tous les 4 ans 
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Dates des rencontres 2020-2021 

 
   
Novembre 
 

26 novembre 2020 

 
Janvier  
 

28 janvier 2021 

 
Février 
 

17 février 2021 

 

Nom du coordonnateur : Alexandria Duchaussoy-Girard 

Membres du comité : Anik Daudelin 

Mélanie Desgagné 

Élizabeth Jones 

Johanne Laflamme 

Sylvie Larouche  

Sophie Sauvé 

  

 




